
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
  

  

2025 年度 放課後等デイサービス 

こっしーらんど／ラボこっしー/ハックスペースこっしー 

 

      

保護者アンケート結果 

  

利用事業所について 



 

 

 

 

 

 

３．生活空間は、お子さんわかりやすく構造化された環境（※1）になっていると思いますか。また、事業所の設備等は、

障害特性に応じて、バリアフリー化や情報伝達等への配慮が適切になされていると思いますか？30 件の回答 

（※1 ）「本人にわかりやすく構造化された環境」とは、こども本人がこの部屋で何をするのかがわかりやすいよう、机や本棚の配置などを工夫すること 

 

ハックスペースこっしーについて「環境・体制整備」 

 

3.3% 

 

3.3% 

 



 

４．生活空間は、清潔で、心地よく過ごせる環境になっていると思いますか。また、お子さんの活動に合わせた空間と

なっていると思いますか？30 件の回答 

 

「環境・体制整備」について意見・要望・不満・改善点等ありましたら入力してください。 

1 件の回答 

・現地見学していないので判断できない。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3% 

 



 

 

 

 

５．お子さんのことを十分に理解し、お子さんの特性等に応じた専門性のある支援が受けられていると思います

か？30 件の回答 

 

６．事業所が公表している支援プログラム（※2）は、事業所の提供する支援内容と合っていると思いますか？ 

30 件の回答 

（※2 ）「支援プログラム」とは、事業所における総合的な支援の推進と事業所が提供する支援の見える化を図るため、事業所で行われている取組等について示し、公表することが求められている 

 

 

７．お子さんのことを十分理解し、お子さんと保護者のニーズや課題が客観的に分析された上で、放課後等デイサ

ービス計画（個別支援計画）（※3）が作成されていると思いますか？30 件の回答 

（※3） 「放課後等デイサービス計画（個別支援計画）」は、放課後等デイサービスを利用する個々のお子さんについて、その有する能力、置かれている環境や日常生活全般の状況に関するアセスメントを通じて、総合的な支援方針や支援目標及

び達成時期、生活全般の質を向上させるための課題、支援の具体的内容、支援を提供する上での留意事項などを記載する計画のこと。これは、放課後等デイサービス事業所の児童発達支援管理責任者が作成し、保護者等への説明を行うととも

に同意を得ることが義務付けられている 

 

ハックスペースこっしーについて「適切な支援の提供」 

3.3% 

 

6.7% 

 



 

 

 

８．放課後等デイサービス計画には、放課後等デイサービスガイドラインの「放課後等デイサービスの提供すべき支

援」の「本人支援」、「家族支援」、「移行支援 」で示す支援内容からお子さんの支援に必要な項目が適切に設定され、

その上で、具体的な支援内容が設定されていると思いますか？30 件の回答 

 

 

１０．事業所の活動プログラム（※4）が固定化されないよう工夫されていると思いますか？30 件の回答 

（※4） 「活動プログラム」は、事業所の日々の支援の中で、一定の目的を持って行われる個々の活動のこと。こどもの発達の状況や障害の特性等に応じて柔軟に組み合わせて実施されることが想定されている 

 

 



 

１１．導入している TEACCH プログラム（構造化＝スケジュールやカードなどを用いた視覚的支援・指導）の効果

に満足していますか？30 件の回答 

 

 

１３．年４回、季節ごとに「地域交流」（季節に合った作品を作り、地域のお店にプレゼントして感謝を伝える）や毎月

地域清掃活動の機会を設けていますが、十分だと思いますか？30 件の回答 

 

 

 

 

 

 

 

6.7% 

 

6.7% 

 

3.3% 

 
3.3% 

 



 

 

 

 

１４．事業所を利用する際に、運営規程、支援プログラム、利用者負担等について丁寧な説明がありましたか？ 

30 件の回答 

 

 

１６．事業所では、家族に対して家族支援プログラム(ペアレント・トレーニング（※5）等)や家族等も参加できる研修

会や情報提供の機会等が行われていますか？30 件の回答 

 

 

 

ハックスペースこっしーについて「保護者への説明」 

6.7% 

 3.3% 

 

3.3% 

 



 

 

１７．日頃からお子さんの状況を保護者と伝え合い、お子さんの健康や発達の状況について共通理解ができていると

思いますか？30 件の回答 

 

 

 

 

 

3.3% 

 

3.3% 

 



 

 

２０．父母の会の活動の支援や、保護者会等の開催（おやこっしーカフェ）等により、保護者同士の交流の機会が設け

られるなど、家族への支援がされているか。また、きょうだい向けのイベントの開催等により、きょうだい同士の交流

の機会が設けられるなど、きょうだいへの支援がされていますか？30 件の回答 

 

２１．お子さんや家族からの相談や申入れについて、対応の体制が整備されているとともに、お子さんや保護者に対

してそのような場があることについて周知・説明され、相談や申入れをした際に迅速かつ適切に対応されています

か？30 件の回答 

 

 

 

 

3.3% 

 

3.3% 

 



 

 

 

２３．定期的に通信やホームページ・Facebook 等で、活動概要や行事予定、連絡体制等の情報や業務に関する自己

評価の結果をお子さんや保護者に対して発信されていますか？30 件の回答 

 

「保護者への説明」について意見・要望・不満・改善点等ありましたら入力してください。 

2 件の回答 

・送ってくださる方が、急いでいるのか愛想ない時がある。ひと言でも様子が聞きたいです 

・勉強会の内容が毎年同じなので、違う内容も行って欲しい。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.7% 

 

6.7% 

 



 

 

 

 

２５．事業所では、事故防止マニュアル、緊急時対応マニュアル、防犯マニュアル、感染症対応マニュアル等が策定され、

保護者に周知・説明されていますか。また、発生を想定した訓練が実施されていますか？30 件の回答 

 

２６．隔月の避難訓練（風水害、地震、火災、不審者）に加え、年 1 回の防災センターでの避難訓練、年 1 回の職員によ

る大規模災害避難訓練を実施していますが、  非常災害の発生に備え、定期的に避難、救出、その他必要な訓練が

行われていると思いますか？30 件の回答 

 

２７．事業所より、お子さんの安全を確保するための計画について周知される等、安全の確保が十分に行われた上で

支援が行われていると思いますか？30 件の回答 

 
 

 

 

 

ハックスペースこっしーについて「非常時等の対応」 

6.7% 

 6.7% 

 

6.7% 

 



  

２８．事故等（怪我等を含む。）が発生した際に、事業所から速やかな連絡や事故が発生した際の状況等について説明

がされていると思いますか？30 件の回答 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.7% 

 



 

 

 

 

 

 

 

ハックスペースこっしーについて「満足度」 



 

３２．ハックスペースこっしーに求めるもの、やってほしいこと、導入してほしいプログラム等があればご入力ください。 

・学習支援で行っているプリントとかは終わってからもらえませんか？どのくらい何をしたのかわからない為。体を

動かす機能訓練を増やしてほしい 

・今年は中学生になるのでしっかりと年上の話を聞いて行動ができるようになってほしいです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ハックスペースこっしーで気に入っているところ、利用する理由を優先

順位が高い順番に教えてください。 

 

3.3% 

 

自分から発信する方法、相手の話・指示などを理解する
方法を見つける、身に着ける（道具、手袋、スキルなど） 

行動問題（パニック、自傷、他害など）を減ら
 

日常スキル（生活リズム、片づけ、お金の計算・管理、
時計を読む・時間の感覚、余暇、移動能力、料理など） 

基本的労働習慣（あいさつ、言葉、マナー、ル
ールを守る）が身につく 

社会性の向上が期待できる（感情コントロール、
集団行動、適切な行為・表現・行動、周りとの調
和） 

主体性・自主性・自立心を育てる、自身をつけ
る、誇りを持つ、自己肯定を高める 

自分から発信する方法、相手の話・指示などを理解す
る方法を見つける、身に着ける（道具、手段、スキルな

 

職業適性（適した職種・職務を探す、職務遂行に
必要な知識・技術を身につける） 

3.3% 

 

リスク回避・管理（SOSを出す、「HELP!
助けて!」を伝える、「NO!」を伝える） 

日常スキル（生活リズム、片づけ、お金の計算・管理、
時計を読む・時間の感覚、余暇、移動能力、料理など） 

基本的労働習慣（あいさつ、言葉、マナー、
ルールを守る）が身につく 

社会性（感情のコントロール、集団行動、周りと調和する
力、適切な行為・表現・行動、謝罪、苦手な人との関わりな

 

6.7% 

 



 

6.7% 

 6.7% 

 

3.3% 

 

3.3% 

 

基本的労働習慣（あいさつ、言葉、マナー、
ルールを守る）が身につく 

行動問題（パニック、自傷、他害など）
を減らす 

 リスク回避・管理（SOS を出す、「HELP!
助けて!」を伝える、「NO!」を伝える） 

 

主体性・自主性・自立心が養われる 

自分から発信する方法、相手の話・指示などを
理解する方法を見つける、身に着ける（道具、
手段、スキルなど） 

日常スキル（生活リズム、片づけ、お金の計算・管理、
時計を読む・時間の感覚、余暇、移動能力、料理など） 

職業適性（適した職種・職務を探す、職務
遂行に必要な知識・技術を身につける） 

社会性（感情のコントロール、集団行動、
周りと調和する力、適切な行為・表現・
行動、謝罪、苦手な人との関わりなど） 

6.7% 

 

主体性・自主性・自立心が養われる 

日常スキル（生活リズム、片づけ、お金
の計算・管理、時計を読む・時間の感覚、
余暇、移動能力、料理など） 

基本的労働習慣（あいさつ、言葉、マナー、
ルールを守る）が身につく 

職業適性（適した職種・職務を探す、職務
遂行に必要な知識・技術を身につける） 

社会性（感情のコントロール、集団行動、
周りと調和する力、適切な行為・表現・
行動、謝罪、苦手な人との関わりなど） 

自分から発信する方法、相手の話・指示な
どを理解する方法を見つける、身に着ける
（道具、手段、スキルなど） 

行動問題（パニック、自傷、
他害など）を減らす 
 

リスク回避・管理（SOS を出す、「HELP!
助けて!」を伝える、「NO!」を伝える） 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.7% 

 
6.7% 

 6.7% 

 

リスク回避・管理（SOSを出す、「HELP!
助けて!」を伝える、「NO!」を伝える） 

 

主体性・自主性・自立心が養われる 

日常スキル（生活リズム、片づけ、お
金の計算・管理、時計を読む・時間の
感覚、余暇、移動能力、料理など） 

基本的労働習慣（あいさつ、言葉、マナー、
ルールを守る）が身につく 

職業適性（適した職種・職務を探す、職務
遂行に必要な知識・技術を身につける） 

社会性（感情のコントロール、集団行動、
周りと調和する力、適切な行為・表現・
行動、謝罪、苦手な人との関わりなど） 

自分から発信する方法、相手の話・指示
などを理解する方法を見つける、身に着
ける（道具、手段、スキルなど） 

行動問題（パニック、自傷、
他害など）を減らす 

 



 

 

 

 

 

 

（ハックスペースこっしー）お子さんに必要だと思う支援について 

3.3% 

 

6.7% 

 

● 日常スキル（生活リズム、片付け、お金の計算・管理、時計を読

む・時間の感覚、余暇、移動能力、料理など） 

● 基本的労働習慣（あいさつ、返事、言葉、マナー、身だしなみ、ル

ールを守る、一定時間仕事に耐える体力など） 

● 職業適性（適した職種・職務を探す、職務遂行に必要な知識・技

術を身につける） 

● 社会性（感情のコントロール、集団行動、周りと強調する力、適切

な行為・表現・行動、謝罪、苦手な人との関わりなど） 

● 自分から発信する方法、相手の話・指示などを理解する方法を見

つける、身に着ける（道具・手段・スキルなど） 

● 行動問題（パニック、自傷、他害など）を減らす 

● リスク回避・管理（SOS を出す、「HELP!助けて!」を伝える） 

● 主体性・自主性・自立心を育てる、自信をつける、誇りを持つ、自

己肯定感を高める 

● その他 

3.3% 

 

3.3% 

 
3.3% 

 

6.7% 

 

6.7% 

 

6.7% 

 

6.7% 

 6.7% 

 6.7% 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

他事業所について 

3.4% 

 3.4% 

 



３．他事業所を選ぶ理由を教えてください。16 件の回答 

・いろんな場所や人と関わってほしい 

・他の場所にも居場所があると感じて欲しいし、気の合う友だちを作って欲しいため。 

・利用できる時間が長い為 

・それぞれの特徴があり、使い分けができるから。1 カ所行けなくなったときのために 2 カ所以上通える場所があっ

た方が安心できるから。 

・過ごし方、友達、支援者が違っても過ごせるように 

・思いっきり外で遊ぶ経験もさせたかった為 

・長期休みや日曜など、こっしーで対応できない時間や日にちに利用したいため。 

・ラボこっしー利用できない日の為にもう一つ利用できる所が必要だった為 

・こっし―より先に利用していたため 

・一年生からずっと利用している事業所で、先生とのつながりを持ちたく、楽しいイベントの時のみ利用しています。 

また、不登校してから通っていたフリスクールと同じ先生方のいる放ディーで、楽しいイベントの時に利用しています。 

・時間の融通が効く 

・コロナ禍以降、ひとつの事業所が閉鎖した場合の 対策として 2 つ契約している 

・活動や雰囲気が違うため 

・外出が多い 季節のイベントをやってくれる 

・仕事をしているので利用日数が足りないため 

・定員オーバーになった時のため 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

「その他」を選択された方は内容を教えてください。2 件の回答 

・進学 

・中学校を卒業後、高校に進学させたいと思っています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

卒後について 

就労移行支援 自立支援 入所施設 その他 



２．卒後行かせたい事業所や会社について自由にご入力ください。（「願い」や「思い」も含めてお願いします。）36 件

の回答 

・ルールなど社会的な決まりや習慣などを身につけられるような指示や支援を行いつつ、本人が楽しく安心して通え

るような場所だといい 

・自立して生活できるようになってほしい。本人のやる気を重視したい。 

・物作りが好きなので、好きなことを仕事にして欲しい。 いろんな場面で配慮される生活に慣れてしまっているとこ

ろがあるので、自分のペースも保ちつつ、少し頑張ったり踏ん張ったりしないといけない場面もあることを覚えて欲

しいし、受け入れるようになってほしい。 

・本人が楽しく過ごせる場所 たくさんの人と交流出来る場所 

・ものづくりなど自分が得意な事を見つけ仕事にできたらと思います。ゆっくりと頑張って欲しいです。 

・道徳心の高さ、すぐ間違いに気がつくなどの特性を仕事に活用できたらなぁと思います。 手先はあまり器用では

ないので、デジタルネイティブ世代ならではの PC を使ったお仕事（データ入力など）が向いているような気がしま

す。変化や臨機応変さを求められるものは難しそうです。 

・ものづくりや絵画を楽しめる場所 

・本人が興味があったり、好きなことに関する何かの資格を取得し働く。ゆっくりコツコツと頑張って欲しい。将来に

希望を持ち、自分に自信を持見過ごして欲しい。 

・接客など人と関わることができることができる仕事ができればと思います 

・好きなことしてくれたらいいです 

・パン、菓子などの製造業、ゆっくりペースでできるところ、清掃、パソコン入力関係 

・通信制の高校に行き、その後は大学にというのが本人の希望です。様子を見ながら考えていきたいと思っています。 

・職種は未定。本人が楽しく通所できそうな事業所を探したい。 

・ポタジェの仕事場 

・人と関われる仕事ができたら 

・飲食店で接客業について欲しい。そしてゆくゆくは一緒にお店がやりたいです。(私のぼんやりとした願望です) 

・活動と余暇、お出かけなどのイベントがある 

・本人が自らやり甲斐があると思える職業について欲しい 

・特に決まっていないので、本人のレベルに合った働き方ができればと思っている。 

・今は具体的に将来を想像できる事ができない、また不安が大きく考えることが怖いと感じてしまう 

・自分の好きなことを見つけ、それに向けて一生懸命頑張ってほしい 

・食に関する仕事 

・IT に興味を持ち、IT 関係の仕事に行けるかもしれません。本人の意志で決めたいと思いますが、本人はまだイメー

ジを持っていないようです。 

・電車が好きなので、車内清掃の仕事・物を分解することが好きなので、物を修理する仕事が出来たらいいなと思っ

ています。 

・親戚の歯医者で清掃スタッフとして働いてほしい 

・ゆっくりペースで ok.その為に福利厚生の充実した会社に就職できるよう頑張ってほしい。 

・こどもの気持ちを理解してくれる場所で、ゆっくりペースで OK 

・本人を強みを生かした職 

・ものづくり 

・本人のスキルに合い、本人の障害を理解して働かせてくれる場所 

・魚を捌く人、自営の料理人など 

・就労することに向いているとは思うので自分にあうものをみつけて欲しい 



・できることを見つけてゆっくりでもいいので就労してほしい 

・おかしづくり、ゲーム制作、IT 

・本人が楽しんで行ける所 

・日数を多く通わせたいことから、送迎面や近さを優先するのか、やらせたい事を優先するのか考え始めている 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３．卒後の社会生活について、イメージしていることをご入力ください。31 件の回答 

・生活介護などのサービスを受けつつ、一人っ子なので 30 歳を目処にグループホームや入社施設などに入れて今

後の生活のリズムを作っていきたい。親がいなくなった後も安心して過ごせるよう、本人の生活スキルも鍛えつつ、

環境やいろんな手続きを整えていきたい 

・自立して生活できるようになってほしい。 

・まだイメージできていないが、一般就労か、障がい者枠で就職して欲しいな、とは思っています。 

・B 型から A 型を目指して、いつかはグループホームに入居して自立してほしい。 

・障害者枠の一般就労で働きながら、少しずつ自立しした生活が送れたらいいが、、、と思います。 

・障害者枠で一般起業で働いていけたらなぁと淡い期待はもっています、本人はまだまだよくわかっていませんが。 

・大学に行きたいという希望もあるようなのでまずは高校生活を…！ 

・B 型を目指してほしい。グループホームは本人が興味があるようなので検討してみるのもいいかなと思います。 

・自立した生活を送れいずれ 1 人での生活をして欲しい 

・グループホームに入居して自立を目指したい 

・一生懸命取り組めるものに出会えたらいいです 

・２．と同じです。 

・自立訓練等からスタートし、B 型で工賃を少しでも貰いながら生活できるようにしたい。卒後 15 年後くらいには、

グループホームでの生活に移行していきたい 

・ポタジェの仕事場に通いながら、毎日楽しく元気に過ごして欲しい 

・本人が望めばグループホームで自立して生活できればと思う 

・できれば高校進学。その後は大学や専門学校に進学、もしくは就労。 

・生活介護を利用→30 歳までにはグループホーム（重度でも OK なところ）に入居 

・一般企業への就職、またはクリエイター 

・一般就労ができればいいが、難しければ A 型、それも難しければ B 型に毎日通えればと思っている。 

・自立した生活をおくってほしい 

・一緒の家に住みながら、自宅から通える場所で働けたらうれしいです。 



・グループホームで自立して欲しい 

・一般企業に就職するだろうと思っている。 

・生活訓練からスタートして、グループホ−ムから B 型に通えるようになって欲しい 

・自立した生活、まだわからないとこもある 

・生活介護を利用しながら、本人の出来る能力で仕事が出来たらと思います。 

・まだ想像がつきませんが、A 型を目指して頑張ってほしい。 

・まだ想像がつきません 

・就労→いつかはグループホームなど親元を離れて暮らすのもいいとはおもう。とにかく本人にあうものをみつけた

い 

・A 型就労 

・道のりはまだわかりませんが、Ｂ型での就労とグループホームへの入所（３０歳を目安に）をするのが理想です 

・グループホームに入所して自立して行ってほしい 
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● 卒業した人の保護者の話 



５．卒後について、気になること、不安などあればご入力ください。12 件の回答 

・帰宅後や休日の過ごし方 

・卒後、どういう道があるのか、あまりよく知らないので、おやこっしーなどで教えて欲しいです。 

・今は高校をどこにするか頭が痛いです… 2 校見学にいきましたが（博多青松、クラーク国際）どこがいいのやら悩

みまくりです 

・合う職業がなく入れなかった場合 

・帰宅後の過ごし方 

・高校進学後の進路 

・帰宅時間後の過ごし方、夕方遅くまで親の予定がある時どうすればいいか（日中一時の空きが無かったり、送迎は

難しいため） 

・卒業後の進路についどのような進路があるのかわからない為、知りたいです。 

・放ディー卒後どうなるかまだイメージが付きません。 

・帰宅後の過ごし方、高校生まではこっしー系列に通わせたいが本人が行くかどうか… 

・全国的に A 型が減っていると聞いたのですが福岡の現状はどんな感じですか？ 

・卒後どういった流れで、どういった選択肢があるのかも、あまりわからない状態なので、勉強会などを開いていた

だくと助かります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



最後に 

ご意見・ご要望、改善点など是非お聞かせください。今後の事業運営の参考にさせていただきます。61 件の回答 

・特になし 

・特にありません。 

・長く続けてほしい 

・学校卒業後の進路と生活について、現実的な路線を想定できていないので、いつまでにどのような事をやってい

かないといけないのか教えていただきと思っています。 

・今のコッシーランドで満足です。 

・おやこっしーは受けたことのある内容を毎年されている印象があります。必要なポイントについて講義されている

のは承知していますが、高学年の保護者用に、卒後のことなどについて、体験も交えた勉強会などをぜひ企画しても

らいたいです。 

・長期休暇中の利用時間がもう少し長いと助かります。 

・活動の幅を広げて、もっと多様なことにチャレンジてきる機会を作ってほしいです。 

・スタッフの方皆さん優しく話しやすいです。子もこっしーらんど大好きです。いつもありがとうございます。 

・いつもありがとうございます、些細なことでもご連絡いただけるので安心して利用させていただいております。今

後ともどうぞよろしくお願いいたします。 

・モニタリング面談はいつも zoom でしたが、今回直接お会いして話す機会が持ててよかったです。 

・いつも話を聞いてくれ寄り添ってもらい感謝しています。ありがとうございます。 

・毎回通所を楽しみにしており、大変嬉しく思います。、今後ともよろしくお願いいたします。 

・いつもありがとうございます。特にありません。 

・今は特にありません。ありましたらご相談します。 

・いつもお世話になりありがとうございます。息子も楽しい時間を過ごせて、今日はこんな事をしたんだと話が聞け

て嬉しく思います。進路についてわからない点が多いので、いろいろ悩みます。学べる機会があれば嬉しいです。 

・特にありません 

・とくにありません 

・いつも支援いただきありがとうございます。 

・何が向いているのかもわからない為、できたこと興味を持っていたものとか教えてほしいです。笑顔の出る環境作

りをお願いします。 

・特にございません。いつもお世話になっております。 

・サービス提供実績記録表のサインチェックは、サイン忘れの多い家庭のみ等、配慮してもらえると助かるなぁと思い

ます。 

・今後も色んな相談にのってほしいです。 

・活動記録など写真を交えてくださり、様子が分かってありがたいです。 

・いつもお世話になっております。本当にありがたいです。おやこっしーは大変勉強になるのですが、4 年目となる

と・他の内容も聞いてみたいと思います。高学年にもなるので、進路や就労、先輩方がどのような選択をされたのか

お話を聞いてみたいです。 

・いつもありがとうございます 

・とても良い放デイに通えて本当によかったです。本人も楽しんでいます。今後もよろしくお願いします。 

・小学校の先生とスタッフの方と親とで一年に一回面談があると嬉しいなと思います。 

・子どもに合わせて個別支援など対応していただき、できることを増やしてもらって助かっている。就労している保

護者に対応した、預かり時間にしてもらえたらありがたいなと感じる。 

・夏休み冬休みなど利用時間がもう少し長くなると助かります  



・今は満足しております。 

・いつもありがとうございます。日々支えていただき、感謝の気持ちでいっぱいです。 

・今の活動内容で満足していますが、今後もいろいろな活動があることを期待します。 

・中学・高校とまだ進学の事が分かっていないと思うので中学生になって高校になってどうなるかを学んでほしいで

す。 

・色々な面で、ご支援を頂き、本当にありがとうございます。 この頃ほとんど利用していなく、原因が教えてもらえ

ません。 今放ディーの利用日数はとても少なくなり、楽しいイベントの時にしか放ディを利用していません。ハックス

ペースへの利用について、継続に声を掛けていきます。引き続き宜しくお願い申し上げます。 

・我が子は行きたくないといいながら、なんだかんだ楽しく通っているので、いつもご支援・励ましをありがとうござ

います！ 

・なし 

・子供が大変楽しく通わせて頂頂き感謝しております。 

・特にない。今年は家での困り事をもっと相談してアドバイスいただけたらと思う。 

・イベントなどの経費が高いように感じました。 

・いま、充分満足しています 

・いつもご支援ありがとうございます。居場所があり、大変ありがたいです。 

・子どもに寄り添った支援をして頂いています。いつもありがとうございます。 

・子どもたちの気持ちに寄り添って、丁寧に対応してくださり、スキルも個人に合わせて色々とチャレンジしてくださ

り、とても有り難く思っています。 

・皆様のおかげで学校で何かしらあっても切りかえて休まずかよえています。ありがとうございます、今後ともよろし

くお願いします 

・モニタリングの日程調整がいつも突然なのですが、もう少しだけ早めに調整することは可能なんでしょうか？ 

・アンケートは無記名になってはいますが、性別や学年、利用施設、病気など詳しく質問されているので、ほぼ見当が

つくのではないのだろうかと思いながら回答しています 

・18 歳までは支援が手厚く、それ以後は福祉のサービスもがらっと変わるので、子供がまだ小さい頃から情報を集

めていたほうが良いと人伝に聞きました。18 歳以降をみすえた将来の選択肢についてなど、勉強会や親同士の情

報交換の場がたくさんあることを願います。 

 

・スタッフの皆さんの親身な支援にはいつも心が救われています。本当にいつもありがとうございます。心身ともに

苦労の多いお仕事かと思います。どうか皆様、お身体に気をつけてお過ごしください。 

・駐車場や駐輪場があれば助かります 

・特にありません。いつもありがとうございます 

・今後ともよろしくお願いします 

・お出かけがもう少し増えてくれると嬉しいです 

・自分から作業や行動に取り組めるようにしてほしいです。 

・自宅に帰る時間がいつ更新や変更されているのかわからないのでできれば明確にしていただけると助かります。 

 


